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Regulamin Rekrutacji Uczestnikéw do Projektu
pt. ,Integracja spoleczna oséb najbardziej potrzebujacych wsparcia w Gminie
Frampol”

w ramach Dzialania 8.9 Integracja spoleczna oséb najbardziej potrzebujacych wsparcia
Priorytet VIII Zwigkszanie spéjnosci spotecznej programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027 o numerze FELU.08.09-1Z.00-001/24.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy =~ Regulamin  okre§la  zasady rekrutacji w  projekcie

pt. .Integracja spoleczna oséb najbardziej potrzebujacych wsparcia w

Gminie Frampol”, w ramach Dzialania 8.9 Integracja spoteczna 0s6b najbardziej

potrzebujacych wsparcia Priorytet VIII Zwiekszanie spéjnosci spotecznej

programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027

wspotfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a) Kandydat/-ka - oznacza to osobe, ktéra zamierza wzia¢ udzial w Projekcie,
ztozyta dokumenty rekrutacyjne (stanowiace zalaczniki niniejszego
Regulaminu oraz wymagane o$wiadczenia) i bierze udzial w procesie
rekrutacji do Projektu,

b) Uczestnik/-czka Projektu - oznacza to osobe, ktéra zostala zakwalifikowana
do udzialu w Projekcie w oparciu o Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa,
ztozyla we wskazanym terminie wszystkie ~wymagane dokumenty i
bezposrednio korzysta ze wsparcia przewidzianego w Projekcie,

¢) Beneficjent - Gmina Frampol

d) Koordynator Projektu - nalezy przez to rozumie¢ osobe zarzadzajaca
Projektem,

e) Komisja Rekrutacyjna - nalezy przez to rozumieé komisje odpowiedzialna
za prawidlowy przebieg rekrutacji,

3. Projekt jest realizowany przez Gmine Frampol w partnerstwie ze Spéldzielnia

Socjalng Jézefowski Osrodek Ustug Senioralnych, w terminie od 1.06.2025 do

31.12.2026 roku.
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Biuro Projektu znajduje si¢ w Urzedzie Miejskim we Frampolu - Referat

Gospodarki Komunalnej, Budownictwa i Inwestycji, ul. Zamojska 13, 23-440

Frampol (nr tel. : 84 677 59 26, e-mail: umframpol@frampol.pl).

. Regulamin okredla zasady rekrutacji uczestnikéw zgodne z zasadami

horyzontalnymi zasadami réwnosci kobiet i mezczyzn (K i M), réwnosci szans,
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami (0zN),
oraz zasadami zréwnowazonego rozwoju (DNSH).
Rekrutacja ma na celu zapewnienie sprawiedliwego i réwnego dostepu do
projektu wszystkim zainteresowanym osobom. Rekrutacja nie wyklucza
kandydatéw za wzgledu na ich wiek, pte¢, rasg, pochodzenie etniczne, orientacje
seksualng, $wiatopoglad, wyznawana religie czy niepelnosprawnoéé.
Organizator rekrutacji zapewnia przeprowadzenie dziatan, ktére umozliwia
swobodny udziat w projekcie niezaleznie od niepelnosprawnosci.
Proces rekrutacji odbywa sie w sposéb przejrzysty i zgodny z zasadami EFS+.
Za organizacj¢ rekrutacji i jej przebieg odpowiada powotana Komisja
Rekrutacyjna.
Rekrutacja bedzie prowadzona w sposéb bezstronny, jawny, z warunkami
jednakowymi dla wszystkich uczestnikéw, zgodnie z zasada powszechnej
dostepnosci.
§ 2.
CELE 1 ZALOZENIA PROJEKTU

. Celem Projektu (dalej: P) jest wsparcie integracji spotecznej oséb zagrozonych

ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym na terenie Gminy Frampol, w tym
oséb najbardziej potrzebujacych wsparcia poprzez organizacje zajeé
integracyjnych na podstawie $ciezki reintegracji oraz zakup wyposazenia i
organizacje wyjazdéw integracyjnych, w ramach ktérych wsparcie otrzyma 18
0s6b (11K), w tym 6 os6b z niepelnosprawnosciami (0zN) (2K) i 8 oséb (5K)
zamieszkujgcych samotnie, ktére stanowig 78% grupy docelowej, w terminie od
1.06.2025 do 31.12.2026 roku.

Grupe docelowa stanowi 18 os6b pochodzacych z wojewédztwa lubelskiego,
zamieszkujacych w rozumieniu KC na terenie gminy Frampol, ktére s3 bierne

zawodowo, z czego 78% stanowia osoby z orzeczeniem o niepelnosprawnosci
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lub osoby zamieszkujace samotnie. Grupa docelowa: 18 oséb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym (w tym 11 Kobiet), a w tym:

- 6 os6b (w tym 2 kobiety) o znacznym lub umiarkowanym stopniu

niepelnosprawnosci,

- 8 0s6b (w tym 5 kobiet) zamieszkujacych samotnie.

3.  Monitorowanie realizacji cel6w:

0 Osiagnigcie celéw projektu bedzie monitorowane poprzez ewaluacje
prowadzonych dziatan,

0 Zbieranie informacji zwrotnych od uczestnikéw,

0 Analize poziomu uczestnictwa w zajeciach i warsztatach (Rekomendowany
dopuszczalny prég nieobecnosci na zajeciach wynosi 20% jednostek
zajgciowych w stosunku do catoéci przedsiewzigcia),

0  Okresowe raporty ewaluacyjne sporzadzane przez organizatora.

§3
DOKUMENTY REKRUTACYJNE
Uczestnicy zobowiazani sa do ztozenia nastepujacych dokumentéw:
a) Formularza zgloszeniowego,
b) Deklaracji uczestnictwa w projekcie,
c) Dokumenty potwierdzajace aktywno$¢ zawodowa badz nie (jesli
dotyczy),
d) Kopia  dokumentu  potwierdzajgca  posiadanie orzeczenia
0 niepetnosprawnosci - w przypadku oséb z niepetnosprawnoéciami,
e) Obowigzek informacyjny (RODO).
Dokumenty rekrutacyjne bedg przyjmowane w okresie od 17.06.2025 r.
do 23 czerwca 2025 r.
Zgloszenia bedzie mozna skladaé¢ w postaci:
a) osobiscie, w Urzedzie Miejskim we Frampolu ul. Radziecka 8, 23- 440
Frampol, Sala Obstugi Interesantéw,
b) za posrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail:

umframpol@frampol.pl, z podpisem elektronicznym,
¢) pocztg tradycyjng na adres: Urzad Miejski we Frampolu, ul. Radziecka 8,
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23- 440 Frampol.

4. Ocena dokumentéw - Komisja Rekrutacyjna dokona weryfikacji dokumentéw

pod wzgledem formalnym i merytorycznym w terminie 1 dni od zakornczenia

naboru.

5. Procedura uzupetnienia brakéw - W przypadku brakéw formalnych uczestnik

zostanie poinformowany i bedzie miat 2 na ich uzupetnienie. Brak uzupelnienia

wwyznaczonym terminie skutkuje odrzuceniem zgloszenia.

6. Informacja o wynikach rekrutacji - Decyzja o zakwalifikowaniu uczestnikéw

do projektu zostanie podana do publicznej wiadomosci zgodnie z zasadami

ochrony danych osobowych.

§4
ZAKRES WSPARCIA

1. W ramach projektu przewiduje sie realizacje nastepujacych zadan:

o ZADANIE 1: Zakup wyposazenia do realizacji wsparcia w terminie (01.06.2025

r.-30.06.2025 r.)

o ZADANIE 2: Realizacja wsparcia - integracja spoleczna oséb najbardzie;j

potrzebujacych wsparcia w Gminie Frampol (01.07.2025 r.- 31.12.2026 r.)

2. Formy wsparcia obejmujg m.in.:

o Oddelegowanie pracownika socjalnego - monitorowanie $ciezek reintegracji

uczestnikéw projektu.

o Wsparcie indywidualne:

o Wsparcie grupowe:

Poradnictwo prawne

Poradnictwo psychologiczne

Zajecia psychoedukacyjne
Warsztaty kulinarne

Zajecia z dietetykiem

Zajecia wzmacniajace motywacje
Trening umiejetnosci spotecznych
Warsztaty rekodzielnicze

Zajecia ruchowe

Zajecia muzyczne
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* Organizacja pikniku integracyjnego dla uczestnikéw i ich
rodzin

* Realizacja wyjazdu integracyjnego do Krasnika

= Realizacja wyjazdu integracyjnego do Bitgoraja

* Realizacja wyjazdu integracyjnego do Skansenu i Ogrodu
Botanicznego w Lublinie

® Poczestunek dla uczestnikéw projektu

3. Monitorowanie skuteczno$ci wsparcia:

o Ocena efektywno$ci wsparcia bedzie prowadzona poprzez ankiety ewaluacyjne

oceniajgce poziom poprawy kompetencji i integracji spotecznej uczestnikéw

projektu.

§5
KRYTERIA WYBORU UCZESTNIKOW

1. Kryteria formalne tj.:

O

O

osoba zamieszkujaca na terenie gminy Frampol (0/1 pkt),

osoba zagrozona ubéstwem i wykluczeniem spotecznym lub osoba z
otoczenia 0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym (0/1
pkt)

Kryterium weryfikowane na podstawie o$wiadczenia w formularzu

zgloszeniowym.

2. Kryteria premiujace tj.:

(o]

osoba o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie
z posiadanym orzeczeniem wydanym przez zesp6l do spraw orzekania o
niepetnosprawnosci (orzeczenie o niepelnosprawnosci) - 1 pkt

osoba z niepelnosprawnoscia sprzezong (orzeczenie o niepelnosprawnosci)
-1 pkt

osoba z chorobami psychicznymi (za§wiadczenie od lekarza) - 1 pkt

osoba  z  niepelnosprawnoscia  intelektualng (orzeczenie o
niepetnosprawnosci) - 1 pkt

osoba z cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z
Migdzynarodowa Statystyczna Klasyfikacja Choréb i Probleméw

Zdrowotnych ICD10 (orzeczenie o niepetnosprawnosci) - 1 pkt
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osoba korzystajaca z programu FE PZ (za§wiadczenie z MGOPS) - 1 pkt
osoba zamieszkujaca samotnie (o$wiadczenie) - 1 pkt

osoba opuszczajaca placéwki opieki instytucjonalnej (o$wiadczenie) - 1 pkt
osoba, ktéra opuscita jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12
miesigcy (o$wiadczenie) - 1 pkt
osoba do$wiadczajacych  wielokrotnego  wykluczenia  spolecznego
(o$wiadczenie) - 1 pkt.

3. Sposéb oceny zgtoszen:

1) O kwalifikacji do uczestnictwa w projekcie decyduje liczba punktéw,

2) W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw decyduje kolejno$é

zgltoszen (data i godzina)

§6
PROCEDURA REKRUTAC]1

1. Harmonogram rekrutacji:

O

O

O

Nabér zgloszeri 17.06.2025 r-23.06.2025 r.
Weryfikacja dokumentéw i ocena zgloszen: 1 dzien roboczy od zakoniczenia
naboru.

Ogtoszenie wynikow rekrutacji: 25.06.2025 r.

2. Sposab informowania uczestnikéw o wynikach rekrutacji:

(o]

Wyniki rekrutacji zostana podane do wiadomosci uczestnikéw poprzez

powiadomienie indywidualne drogg listowng, e-mailowa lub telefoniczna,

3. Procedura przetwarzania zgloszen:

Q

Komisja rekrutacyjna przeprowadza ocene zgloszen zgodnie z kryteriami
formalnymi i merytorycznymi wskazanymi w §5.

Po zakoriczeniu oceny tworzona jest liczba oséb zakwalifikowanych oraz
lista rezerwowa.

Kazde zgloszenie jest archiwizowane zgodnie z zasadami ochrony danych
osobowych.

W przypadku rezygnacji uczestnika udziatu w projekcie lub jego $mierci w
trakcie jego realizacji lista uczestnikéw zostanie uzupelniona o osobe z listy
rezerwowej, a w przypadku braku takiej osoby zostanie przeprowadzona

rekrutacja uzupetniajaca.
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§7
REKRUTACJA UZUPEENIAJACA

=

W przypadku niezrekrutowania wymaganej liczby uczestnikéw organizator

przeprowadzi dodatkowg rekrutacje.

N

Rekrutacja uzupetniajgca bedzie prowadzona zgodnie z tymi samymi zasadami
co rekrutacja podstawowa, w tym z zachowaniem kryteriéw formalnych i

merytorycznych.

w

. Harmonogram rekrutacji uzupetniajacej:
o Nabér zgloszen: 26.06.2025 r.- 27.06.2025 r.
o Weryfikacja dokumentéw i ocena zgloszeri: 1 dni roboczych od
zakonczenia naboru.

o Ogloszenie wynik6w rekrutacji: 30.06.2025 r.

-

W przypadku niewystarczajacej liczby zgloszen organizator moze rozszerzy¢
grupe docelowa w ramach dopuszczalnych zasad projektu lub ponownie

przediuzy¢ nabér.

w

Osoby zakwalifikowane w rekrutacji uzupetniajacej zostana poinformowane
indywidualnie: droga telefoniczng lub e-mailowa.
6. Osoby z listy rezerwowej rekrutacji podstawowej beda mialy pierwszefstwo w

rekrutacji uzupelniajacej, je$li nadal spetniaja warunki uczestnictwa.

§8
DZIAEANIA INFORMACYJNO-PROMOCYJNE
1. Organizator zobowiazuje si¢ do prowadzenia dziatari promocyjnych zgodnie z
Wytycznymi dotyczacymi informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata
2021-2027, w tym:
o Publikacje na stronie internetowej oraz w mediach spoteczno$ciowych
Urzgdu Miejskiego we Frampolu i MGOPS,
o Ogloszenia na tablicach informacyjnych Urzedu Miejskiego we Frampolu i
MGOPS
o Bezpo$rednie informacje przekazywane przez pracownikéw Urzedu

Miejskiego we Frampolu oraz MGOPS,
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§9
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin obowiazuje od dnia podpisania przez caty okres realizacji Projektu.
Gmina Frampol zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu w kazdym czasie, jesli
wymaga tego realizacja projektu lub zmiany w obowigzujacych przepisach prawa.
Zmiany Regulaminu wchodza w Zycie w dniu ogloszenia i maja zastosowanie do
zdarzen, ktére nastgpia po ich wprowadzeniu.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemnej i podlegaja
publikacji na stronie internetowej Urzedu Miejskiego we Frampolu i MGOPS.

W kwestiach spornych dotyczacych interpretacji zapiséw niniejszego Regulaminu
ostateczna decyzja nalezy do Burmistrza Frampola.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja
odpowiednie przepisy prawa krajowego oraz wytyczne Funduszy Europejskich.
Regulamin podlega udostepnieniu wszystkim zainteresowanym w siedzibie
Urzedu Miejskiego we Frampolu oraz na stronie internetowej Urzedu.

Uczestnicy projektu w ciggu 4 tygodni od zakonczenia udzialu w projekcie
przekaza Beneficjentowi informacje dotyczace ich sytuacji po zakoniczeniu udziatu
w projekcie, zgodnie z zakresem danych okre$lonych w Wytycznych w zakresie

monitorowania.

Podpisany elektronicznie przez
AGNIESZKA GORAL
16.06.2025
14:24:44 +02'00'



